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* Fragen jederzeit mundlich

 Oder im Padlet fur die Diskussion am

Ende
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Testimonials

Prof. Dr. Stefan Zimmermann

,Diese Verbesserungen helfen meinen Studierenden schneller und
strukturierter Informationen im Moodle-Kurs zu finden. Definitiv
empfehlenswert fur alle, die ihren Moodle-Kurs aufpeppen und moderner
gestalten wollen »”!*

Prof. Dr. Rolf Winter

,Ganz gezielt den eigenen Moodle-Auftritt analysiert
bekommen, strukturierte Empfehlungen, Anleitungen zur Umsetzung,
kompakt und verstandlich. Die besten 60 Minuten, die ich je in die
Verbesserung meines Lehrangebots investiert habe.”

Prof. Dr.-Ing. Michael Schmid

,Die investierte Zeit hat sich fur mich auf jeden Fall gelohnt und ich gehe
davon aus, dass mit der Umsetzung, zumindest der meisten, |hrer
Vorschlage, noch viele Studierende davon profitieren werden.”




\Warum ein neues
Beratungsangebot?
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Keine optimale Gestaltung

Ist das wirklich so? Oder nur ein
Gefuhl?




\/ersuch einer objektiven Analyse

Wie Ist der

Stand an der
THA?




\Was zeichnet gute Kurse aus?

Was zeichnet gute Sammlung und
Kurse aus? Operationalisierung
Online Videos (45) Selektion bester Quellen
Tutorial Webseiten (39) Exzerpieren der Kernpunkte
Workshop MoodleGlobal 22 Kategorienbildung

Eigene Expertise

Beispiele:
Moodle-Guide der North Carolina State University

Youtube: future teaching, Captain Moodle



Prozess der Operationalisierung

Sammilung und Bewertung Zusammenfassung Kategorien

SETE Ergebnis == Kriterienkatalog




Kriterienkatalog

Lernziele

Kommunikation

Abgaben

Quizze

Peer Assessment
Motivation

Feedback an Studierende
Feedback von Studierenden
Gruppenaktivitaten
Abschlussverfolgung

Interaktivitatsgrad insg.

Ubersichtlichkeit
Trennung von Orga und Inhalten
Keine leeren Abschnitte
Einheitliche Betitelung
Einsatz von Textfeldern
Einsatz von Formatierungen
Einsatz von Zwischenlberschriften
Visuell
Multimedialitat
Icons
Bilder / Banner
Transparenz Kommunikation
Einsatz der Checkboxen
"Benachrichtigungen Uber
Inhaltsdnderung senden®
Kontaktsaten
Gruppierung von Elementen

Gruppierung von
"zusammengehdrenden®

Einsatz von Verzeichnissen
Allgemein

Auffindbarkeit wichtiger Informationen

Klarheit der Abschnitte
Nachvollziehbarkeit von Struktur
Einfache und schnelle Navigation

Aktivitaten

Textblock (Kontaktdaten)
Kalender

Aktuelle Termine

Neue Aktivitaten

Inhalte/ Orga

Einleitungen

Zusammenhang zur Prasenz-
veranstaltung

Klare Terminkommunikation
Hybrid-Infos
Semesteriberblick

Prufungs-Informationen



\Wie ist der Stand an der THA? (2023

Allgemein Analyse der Kursinhalte

Buch 673
Verzeichnis 5564
5 8 3 5 K Textfeld 26848
u rS e Textseite 5186
Datei 97802
Link 26337

13062 Nutzer

Taglich ca. 2500 Nutzer

Aufgabe
Chat
Abstimmung
Gruppenwahl
Datenbank
Feedback
Forum
Glossar

H5P

Lektion
Befragung
Test

Gerechte Vert.

Planer
Umfrage
Wiki

Gegens. Beurt.

10142
282
893
1131
214
1845
9830
377
2805
127
893
5563
120
429 B Statische Elemente
8
603
65

Statisch vs. Interaktiv

Interaktive Elemente
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Analyse zufalliger Kurse (34)
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Ergebnis der Evaluation (2023)

Nicht alles ist schlecht.

Aber gibt es noch groRes Potenzial zur
Weiterentwicklung.



Losung PDF-Schleuder:
eiterbildungsangebote!

Kurzguides

Schulungen
Tutorials
Webseite
Videos
Booklets

\Weiterbildung & Kurse

Events
Networking

Frische Impulse filr Ihre Lehrveranstaltungen

gemach - Ein Praxismorkehop feat, ChatGPT (1Stunde, onine)
estaten - Hitsichs Methoden fr v Lahve (1 Sunde, online)

> Kallsbration - WorkAdventure, Oncao, Trela

Moodie

> pimp mymoadie(Einzeicosching)

stuclo-FUhrung im Noumann-Gebdude (30 Minten,n Prdsen)

Gute Lehre

leicht gemacht

Siomachten kinen Kurs mehrver
Rbonioren Sieunsore DIVZ-
oar

rstehands Tarmine inforier 24 si: -

Didaktik-Medien-Zentrum

@didaktikmedien - 82 Abonnenten - 31 Videos

D M Z Lehre gemeinsam gestalten ...mehr

i z und 1 weiterer Link

Ubersicht

Videos Shorts  Playlists

Erstellte Playlists

- |
- =
= -( .. Lauft gerade | TP =5 7 Videos |

-s =l

Didaktik Moodle Tag der Lehre 2023 der Digital Studieren al
Te

L gsburg

Komplette Playlist ansehen Komplette Playlist ansehen

Komplette Playlist ansehen Komplette Playlist an:

DMZ DIDAKTIK
MEDIEN
ENTRUM

gP 9
Zertifikat
Hochschullehre
Bayern
Antechnung

Moodlekurse

5 BayZiel
BayZiel

- Tag der Lehre 2024

SAVE THE DATE

Der nichste Tag der Lehre findet am 7:1.2024 (Donnerstag) statt. Neben den Lehrpreisen wird sich das DMZ-Team
wieder bemi die Beine zu stellen.

DidakticM

Bitte schonmal im Kalender markieren und von anderen Terminen freihalten.

Programm

Das Programm wird rechtzeitig bekannt gegeben.

Stiftung
Innovation in der
Hochschullehre

> Tag der Lehr

Ansprechpartner
Prof. Dr. Michael K
Informatik

Didak

kipp@tha.de

Ansprechpartnerin
Angela Pr

: +49 82155
ade



Nachstes Problem:
Angebote werden selten
angenommen

Schulungen & Events

===) \\enig Interesse

Aber: weiterhin hoher Bedarf an
individuellen Support




Losung:
Umfassende und mal3geschneiderte Beratung!

Pimp-my-Moodle

Analyse ganzer Kurse

Intensive WerbemafRnahmen:
 Newsletter alle 2 Monate

« Testimonials
Empfehlungsdokument . Mundpropaganda

* Eher ,peppige” Kommunikation
Kursvorlage

Kollegiale Besprechung




Ablauf und Screenshots
Pimp-my-Nloodle



Ablauf PimpmyNMoodle Beratung

A

Lehrende
schicken Kurs-
Link

optionaler
Fragebogen

Kursbewertung
mit
Kriterienkatalog

Empfehlungs-
Dokuments /
Kurs

I

Freigabe &
Testimonial
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Fragebogen

Mein Moodle-Kurs

Allgemeine Informationen

Vor- und Nachname:
Kurs-Name:
Fakultat:
Studiengang:

Informationen zur Veranstaltung
Zielgruppe Hochschulabschluss

[C] Bachelod
] Master

Veranstaltungsart:

[ Vorlesung
Seminaristischer Unterricht
| Seminar (Vortrage)

[_| Projekt

Methodische Aspekte Ihrer Veranstaltung:

[ Begleitenden Ubungen

L | RegelméaRigen Abgaben

[ Inverted Classroom-Ansatz
| Laborpraktika
| Projektarbeit(en)

[ Sonstige:
Priifungsform(en):

[ Schriftliche Priifung

| Miindliche Priifung

[| Bonuspunkte durch Aufgaben wahrend Semester
Portfoliopriifung

Hausarbeit

[_| Praktische Priifung

(] Vortrage

Background-informationen zum Kurs

Einige Elemente noch redundant

Feedback fur das DMZ

Wie viele SWS hat ihre Veranstaltung aus Sicht der Studierenden (getrennt
nach Vorlesung und Ubung)?

Vorlesung/Seminar:
Ubungen zur Vorlesung:

Was sind die iiblichen Teilnet 1len lhrer Verar (grob
geschatzt)? Bei Ubungen bitte getrennt auffiihren:

Vorlesung/Seminar:
Ubungen:

lhr Moodle-Kurs

Beschreiben Sie den Z hang zwischen lhrem M
Prasenzveranstaltung.

(Welche Hauptaufgabe erflillt der Moodle-Kurs in Bezug auf die
Prasenzveranstaltung? Beispiele: Dient der Kurs hauptsachlich zum Download von
Materialien, zum Upload von Abgaben oder fiir Gruppendiskussionen?)

Kurs und lhrer

Nutzen Sie den Kurs gemeinsam mit anderen Lehrenden?

[Oua
] Nein

Verwenden Sie Moodle fiir die Durchfiihrung von Umfragen oder Evaluationen?

ua
I Nein

Stellen Sie Aufgaben, die zwischen zu den Présenzveranstaltungen im Moodle-
Kurs bearbeitet werden oder hochgeladen werden?

[Ja
] Nein

Nutzen Sie Moodle fiir Kommunikation?

[[] Ankiindigungsforum (Rundmails an Studierende)

[C] Frageforen (Studierende stellen Fragen zur Organisation oder Inhalte)
] Diskussionsforen (Es werden Themen in Foren erértert.)

[[] Feedback (Sie nutzen Moodle Aktivitaten um Feedback zu geben)

Welche Tools nutzen Sie, um die Zusammenarbeit der Studierenden zu
fordern?

Wiki
L | Glossar
L | Forum
Gegenseitige Beurteilung
L | Link zu Next-Cloud Dokument
Chat
Datenbank
L | Gruppenwahl
L | Student Quiz (Nicht Test!)
L_| Zoom Raum (nicht wahrend Prasenzveranstaltung)

Nutzen Sie die Gruppenfunktionen von Moodle?

Gruppenwahl
Gerechte Verteilung
Gruppenforen
L] Abgabe in Gruppen

ie Tests, Self- oder Peer-Assessments ein? Gemeint sind jede Art von
t, mit der Studierende ihren Lernfortschritt selbst oder wechselseitig
Uberpriifen kénnen.

[ Quizze

[Hsp

] Feedback

] Student Quiz

L] Lektion

] Gegenseitige Beurteilung

Nutzen Sie Bewertungsfunktionen (Noten oder Punkte) in Moodle?

[ua
] Nein

Welche Funktionen zur Kursverwaltung zwischen den Semester setzen Sie
ein?

[ Kurs kopieren

] Kurs zurticksetzen

L] Quizze oder Abgaben exportieren

] Umfragen (Kursevaluation) exportieren

Nutzen Sie die Abschlussverfolgung/Aktivitiatsabschluss?

D Studierende markieren manuell

[[] Bestimmte Aktivitaten werden mit Bedingungen verkniipft

Welche zusitzlichen Moodle-Funkti ver den Sie, die bisher nicht
erwahnt wurden?

Feedback fiir DMZ

Welche Herausforderungen haben Sie bei der Verwendung von Moodle in der
Lehre festgestellt?

Welche Verbesserungen wiirden Sie sich fiir Moodle wiinschen?

Haben Sie konkrete Anliegen, die Sie besprechen méchten?
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Kategorien KursID: XXXX Wertung Nicht ,TI
(vorhanden+wie gut) vorhanden/E
Score (1-3) pfehlung [|Anmerkungen/Vorschlage

2! Didaktik

Kriterienkatalog

Lernziele

‘Kommunikation

Abgaben

Quizze

Peer Assessment

Motivation/Interaktionen
Aktivierung

ie Lernziele sind entweder im
rsten Abschnitt des Kurses oder
ei jedem Thema klar angegeben,
m den Studierenden eine klare
rientierung zu bieten.
s stehen verschiedene
ommunikationsméglichkeiten wie
oren oder Chatrdume zur
erfligung, die aktiv genutzt
erden, um Gruppendiskussionen
u erméglichen sowie Fragen zu
ursinhalten oder organisatorische
ngelegenheiten zu klaren.
m Rahmen des Kurses werden
ufgabenstellungen verwendet, di
on den Studierenden eigenstandig
der in Gruppen bearbeitet werde
Ussen. Die Ergebnisse miissen
nschlieBend hochgeladen oder
rstellt werden, Ublicherweise in
oodle, und kénnen durch
erschiedene Aktivitaten wie Foren
atenbanken oder die Aktivitat
'Aufgabe" erfolgen.
uizze werden im Kurs eingesetzt,
owohl zur Selbstbewertung als
uch zur Erfassung des
ernfortschritts durch die
ehrenden. Sie kdnnen auch als
rifungen am Ende des Semesters
ienen.
s werden Peer-Prozesse wie
eviews oder Assessment
ingesetzt, beispielsweise durch
egenseitige Beurteilung, Foren
der Student Quiz. Andere
ktivitaten zur Peer-Bewertung
ind ebenfalls denkbar.
iverse Aktivitaten wie H5P-
ktivitaten, Datenbanken, Glossare
der andere interaktive Elemente
erden genutzt, um die
nteraktivitat zu fordern und die
tudierenden zu motivieren.

orum
hat

orum
ufgabe

egenseitige Beurteilung
atenbank

uiz

uiz
5P
tudent Quiz

orum
egenseitige Beurteilung
tudent Quiz

5P

atenbanken

Lossare

uizze

egenseitige Beurteilung
iskussions/Upload-Foren

In PDF in Abschnitt 00 Enthalten. Kénnte
auch Sinn machen die Lernziele als
Testseiten (nicht Textfelder!) in die
Themenabschnitte zu packen.

Forum Vorhanden. Gruppenmodus
absicht?

Abgabe vorhanden.
Gruppenmodus nicht nétig. Nur
"Abgeben in Gruppen"

Evtl. Datum in Abschnittstiel
einfligen

Bei Teamaufgabe im Verzeichnis
sind keine Unterverzeichnisse
notig.

Evtl. kleine MC Quizze nach jeder
Themeneinheit. Mit Aiken Format
erstellen, importieren.

Ubersicht tiber lernstand und
zusatzlich optional Bonuspunkte?

Videos in der Cloud, vermutlich
semesteribergreifend, gut gelost.
Tipp: neues Plugin "Student Quiz"
zur motivation friher mit dem
Lernen zu beginnen. Evtl. 5 gute
Fragen werden Gbernommen?




Empfehlung

Empfehlungen fir Kurs Musterkurs (Prof.
Musterfrau)

Kurs: Link zum Kurs

Vorlage fiir Anderungen: Link zum Vorlagekurs|

-

. Allgemeines

Gruppenmodus: In den meisten Fallen ist der Gruppenmodus nicht notwendig,
beispielsweise bei Abgaben, der Gruppenwahl oder im Forum. Gruppenmodus ist dann
wichtig, wenn mehrere ,Instanzen® der Aktivitat bendtigt werden. Zb. ein Forum pro
Gruppe, ein Wiki pro Gruppe.

Feedback bei Abgaben: Werden Feedback-Funktionen bei der Abgabe genutzt, oder
findet das Feedback in Prasenz statt? Um friihzeitig Einblicke in Prasentationen zu
ermdglichen, kénnte in Betracht gezogen werden, die Prasentationen (z. B. Team 1-X)
in der Cloud bereitzustellen.

Creo-l llation und Ki g ion: Ist eine Metaeinschreibung fiir die Installation
und Konfiguration von Creo vorgesehen? Ist der zweite Kurs mit Passwort versehen?

Vorsicht bei dem Material ,,Datei“: im ersten Skript waren auch Ubungsdateien
hinterlegt, aber diese sind schwer, bis gar nicht zu erreichen.

Benachrichtigungen: Benachrichtigungen (iber Inhaltsanderungen kénnen individuell
aktiviert werden.

2. Quick Win:

Lernziele: Die Lernziele kdnnten als Textseite oben platziert werden, um sie besser
sichtbar zu machen. Damit wéren sie prominenter platziert.

Datum bei Abgaben und Priifungen: Redunzanz ist bei wichtigen Terminen gut. Z.B.:
das Datum bei Teamaufgaben und Priifungen im Titel hinzuzufiigen. Uberhaupt ist
Redundanz bei wichtigen Informationen immer gut.

Abschlussverfolgung: Die Abschlussverfolgung kénnte bei zentralen Punkten aktiviert
werden. Diese kénnte entweder mit festen Bedingungen (z. B. Quizze, Abgaben,
Gruppenwahl) oder manuell zum Abhacken (z. B. Skripte, Ubungen) eingestellt werden.
Damit haben Sie jederzeit einen sehr guten Uberblick (iber die Aktivitaten der
Studierenden. (Unter Berichte -> Aktivitatsabschluss)

Grundlage der Besprechung
Wenig Text

Keine Belehrung!

Screenshots im Dokument oder Kursvorlage

Sprechende Titel: Die Titel der einzelnen Bereiche kdnnten ,sprechender” gestaltet
werden. So dass auf einen Blick klar ist, was sich dahinter verbirgt. Oder damit die
Studenten gleich wissen was passiert/passieren soll, wenn man drauf klickt. Allerdings
kenne ich zJ, nicht die Ublichen Wordings, da sind Sie der Experte. Beispiele:

e, Teambildung” -> ,Wahlen Sie Ihr Team*

e ,Teamaufgabe“ -> ,Unterlagen fiir die Teamaufgabe*

o Ubungsdateien mit ,Ubung ...“, oder Skripte mit ,Skript ..."

Visualisierung: 1-2 Bilder konnten den Kurs ansprechender gestalten. ,Das Auge isst
mit ;)

Seitenblocke: empfohlene Blocke (rechte Seitenleiste): Kontaktdaten (Textblock),
Aktivitaten, neue Aktivitaten und aktuelle Termine. Hilft den Studierenden Termine im
Blick zu behalten und erweitert die Navigationsmdglichkeiten im Kurs. Aber nicht alle
Studierenden wissen, dass man die Seitenleiste aufklappen kann. Gerne in der ersten
Veranstaltung kurz zeigen.

Positionierung von Qrga-Inhalte vs. Lerninhalte: meistens macht es Sinn Qrga-
Inhalte oben zu positionieren, alle zusammen. AuRRer die Infos sollen an ganz
bestimmten Zeitpunkten erfolgen. Auch hier kdnnte man redundant arbeiten und weiter
unten nur Links zu den Inhalten oben einsetzen. Eine deutliche Trennung von Qrga-
Inhalte und Lern-Inhalte hilft wirkt sich positiv auf die Ubersichtlichkeit aus.

o Inhalte umstrukturieren: Die Inhalte von Abschnitt ,00“ kénnten nach oben
verschoben und deutlich von den ,Lerninhalten” getrennt werden. Wichtige
Elemente daraus konnten in Textseiten integriert oder direkt angezeigt werden,
beispielsweise durch Grafiken. Insbesondere Informationen die sonst eher
Ubersehen oder vergessen werden (lhre Erfahrungen sind hier wichtig!)

e Priifungsinformationen: auch hier, weiter nach oben verschieben, da sie
vermutlich schon am Anfang von Interesse sind. Ggf. unten nochmal verlinken.

o Tutorials: Die Tutorials fir Ubungen kénnten ebenfalls héher platziert werden.

Ubungen zuordnen: Ubungen kénnten direkt den jeweiligen Themen zugeordnet
werden. Damit haben die Studierenden alle benétigten Materialien an einem Platz.

Feedback: Ein Hinweis auf die Anonymitét beim Feedback sollte auf jeden Fall
eingefiigt werden. Erhoht in der Regle die Riickmeldewahrscheinlichkeit. Hier besser
keine Abschlussverfolgung. Das steht ein wenig gegen die Anonymitat.

Frage: ,Vorlagen“: Was sind die ,Vorlagen"? Wo kdnnten diese am besten platziert
werden (bisher nur ein Element in einem Abschnitt)?

3. Big Impact:

* MC-Quizze: Pro Themengebiet kdnnten Multiple-Choice-Quizze eingefiihrt werden (mit
aktivierter Abschlussverfolgung, ohne oder mit Bewertung). Eventuell kdnnten
Bonuspunkte fiir die Teilnahme vergeben werden. Das hilft gleich mehrfach.

¢ Studierende kénnen ihr Wissen einschétzen

o Damit regt man im Idealfall Lernaktivitaten an

* Sie als Dozent kdnnen einen Eindruck gewinnen, wie der Lernstand ist.
Die Fragen konnten breit gestreut sein (allgemeiner Lernstand) und/oder spezielle
schwierige Themen abfragen, die iiblicherweise in den Priifungen nicht gut beantwortet
werden.
In der Regel nehmen nur die motivierteren Studierenden an solchen Assessments teil.
Db, Die Ergebnisse sind nicht reprasentativ. Man konnte aber die Teilnahme belohnen,
beispielsweise durch Bonuspunkte fiir die Priifung. Das machen vor allem Lehrende bei
uns, die mit Inyerted Classroom arbeiten.

o Lernanreiz: Ein Student-Quiz (Neues Plugin!) 1-2 Wochen vor dem optimalen
Lernbeginn kénnte Studierende dazu motivieren, sich rechtzeitig mit den Inhalten
auseinanderzusetzen. Beim Student Quiz formulieren Studierende ,Priifungsfragen®. Im
Anschluss testen die Studierenden gegenseitig ihre Fragen und bewerten diese mit 1- 5
Sterne. Sie konnen dann bestimmte Fragen ,Freigeben, die dann in die
Fragesammlung tibernommen werden. Dazu gibt es eine Rangliste der fleiRigsten*
Fragenersteller. Das bietet mehrere Vorteile:

e Um Fragen zu stellen muss man sich mit dem Stoff auseinandersetzen

o Die Rangliste kann zum mitmachen motivieren

* Sie erhalten auch einen Eindruck tber das Verstandnis (sehen auch wie gut die
Fragen beantwortet werden)

* Man regt dazu an, sich mit dem Stoff auseinander zu setzen

Aber ahnlich wie bei den Quizzen machen eher die ,guten” mit. Hier kénnte man
anbieten, dass die besten (von lhnen selektiert) 5 Fragen in die Priifung kommen.
Achtung: Fragetypen vorher selektieren, damit nur solche Fragetypen erstellt werden
koénnen, wie in der Priifung (Z.B.: offene Fragen, MC-Fragen).

4. Optional:

« Skripte zur Vorlesung: Es konnte erwogen werden, alle Skripte zur Vorlesung in einem
Abschnitt zu biindeln (mit deutlichen Zwischentiberschriften), es sei denn, es werden
zusétzliche Elemente wie Lernziele oder Quizze hinzugefiigt. Je weniger Inhalte in
einem Abschnitt vorhanden sind, desto weniger sinnvoll erscheint ein eigener Abschnitt.

e Creo-Tutorials: Der Hinweis zu den Creo-Tutorials bendtigt etwas Platz. Eventuell
konnte dieser eine Ebene tiefer, aber dennoch auffallig vor dem Klicken des Links zur
Cloud, platziert werden.



Screenshots \Vorher-Nachher

(.

Aktuelle Termine ozent

Kurs Teilnehmer/innen Bewertungen Fragensammlung Kompetenzen Mehr v Keine weiteren Termine

Zum Kalender ... Kurs Teilnehmer/innen Bewertungen Fragensammlung Kompetenzen Mehr v

v Allgemeines Alles einklappen

v Information und Organisation Alles einklappen

Nachrichten und Ankiindigungen

Forum fiir Teilnehmer

Hier kdnnen Sie sich austauschen und Fragen stellen, welche fiir alle Teilnehmer interessant sind.

Nicolas Romero

Tel: 0841 / 3895 9387

Mail: nicolas.romero@tha.de
Raum: H4.76
Sprechzeiten:

v 00 Einleitung und Organisation

00 Einleitung und Organisation
¢ Mo 14:00 - 16:00 Uhr
« Do 09:30 - 11:00 Uhr

v 01 Einfiihrung - VPE, Produktmode

Aktuelle Termine
. Informationen zur VVeranstaltung ’ ’ ,
Keine weiteren Termine

Zum Kalender ...

01 Einfiihrung VPE Modelle CAD

v 02 Produktkonzeptmodelle

Alle Informationen zum Kurs in einer PDF

02 Konzeptmodelle Aktivitéten
Lernziele des Kurses B Arbeitsmaterial
[ Aufgaben
v 03 PrOdUktgliederungs- Und BauQruppeande"e Uberblick Gesamtmodul C-D Innovative Produkt- und Prozessentwicklung g Eeedback
oren
22 Gruppenwahlen
03 Pr i ungs und Baugr dell Leistungsnachweise £ StudentQuizzes
& Tests
. Priifungsinformationen - Priifung am 12.02.25 - Raum H 2.46
v 04 Volumenmodelle fiir Einzelteile
Neue Aktivitdten

04 Volumenmodelle fiir Einzelteile Aktivitat seit Samstag, 31. August
2024, 08:38

Alle Aktivitaten der letzten Zeit

v 05 Modelle zur Simulation — \ cine aktuell ALt J

Kommunikation




Screenshots \Vorher-Nachher

v 01 Einfiihrung - VPE, Produktmodelle und CAD v Skripte und Ubungen

01 Einfiihrung VPE Modelle CAD —

[01 Einfiihrung - VPE, Produktmodelle und CAD \
v 02 Produktkonzeptmodelle

Skript: Einfilhrung VPE Modelle CAD

02 Konzeptmodelle

@ Ubung 01 - Einfiihrung - VPE, Produktmodelle und CAD

Self-Assessment Quiz 01 +

Hier kénnen Sie Ihr Wissen prifen.

v 03 Produktgliederungs- und Baugruppenmodelle

03 Produktgliederungs und Baugruppenmodelle

7

@ (Viel weiter unten)

¢ 02 Produktkonzeptmodelle

v CAE-Uebungen
Skript: Konzeptmodelle

@ Kap. 01 - Einfiihrung - VPE, Produktmodelle und CAD
@ Ubung 02 - Produktkonzeptmodelle
@ Kap. 02 - Produktkonzeptmodelle

Self-Assessment Quiz 02
@ Kap. 03 - Produktgliederungs- und Baugruppenmodelle

R . Hier kénnen Sie |hr Wissen priifen.
@ Kap. 04 - Volumenmodelle fiir Einzelteile P

(Bonuspunkte? Oder Hinweis darauf, dass es eben nicht in die Note einflieRt)

@ Kap. 05 - Modelle zur Simulation

\ (Bonuspunkte? Oder Hinweis darauf, dass es eben nicht in die Note einflieRt) )

Abschluss v

Abschluss v +

Abschluss v

~\

J

Abschluss v

Abschluss v

Abschluss v



Ergebnisse und
Diskussion



\/orlaufige
Erkenntnisse

AuRerst positive Riickmeldungen
Immer noch zaghafte Nachfrage
Guter Austausch im Meeting
Lehrende legen Schwerpunkte

Noch keine Evaluation durchgefuhrt




Gruppenschulung vs. Individualberatung

Gruppenschulung
Aufwendige Vorbereitung
Aufwendige Terminierung

Nicht passgenau (Heterogene T.)
Breiter gestreut

Oft bleibt wenig hangen

Wenig effizient

Pimp-my-Moodle
Weniger Vorbereitung
Einfache Terminierung

Maximal passgenau
Nur eine Person
Sehr nachhaltig

Sehr effizient




ldeen &
Diskussion

Padlet:

https://tinyurl.com/moodledach

« Warum so wenig Nachfrage nach

Schulungen?
 |deen zur Anwerbung & ahnliche Angebote

« Sonstiges

Im Anschluss Diskussion



https://tinyurl.com/moodledach

Kontakt

https://tinyurl.com/pimp
mymoodle

Nicolas Romero
nicolas.romero@tha.de



https://tinyurl.com/pimpmymoodle
https://tinyurl.com/pimpmymoodle

